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  ABSTRAK 
 

 - bahwa dalam rangka menunjang kelancaran pelaksanaan tugas dan 
kelangsungan tanggung jawab dalam penyelenggaraan pemerintahan di 
lingkungan Badan Meteorologi, Klimatologi, dan Geofisika dan berdasarkan 
ketentuan Pasal 34 ayat (2) dan ayat (3) Undang-Undang Nomor 30 Tahun 
2014 tentang Administrasi Pemerintahan, perlu mengatur penunjukan 
pelaksana tugas dan pelaksana harian. 

  - Dasar Hukum Peraturan Kepala Badan Meteorologi, Klimatologi, dan 
Geofisika ini adalah Dasar Hukum Peraturan Kepala Badan Meteorologi, 
Klimatologi, dan Geofisika ini adalah UU No. 31 Tahun 2009; UU No. 30 
Tahun 2014; Perpres No. 61 Tahun 2008; Peraturan BMKG No.5 tahun 2020; 
Peraturan BMKG No. 6 Tahun 2020 jo.  Peraturan BMKG No. 1 Tahun 2022; 
Peraturan BMKG No. 7 Tahun 2020; Peraturan BMKG No. 8 Tahun 2020 

  - Dalam peraturan ini digunakan sebagai pedoman bagi seluruh pegawai dan 
unit kerja dalam menetapkan Plt. dan Plh. Untuk Jabatan Plt. dan Plh. 
ditingkat pimpinan tinggi pratama atau yang setingkat, Pejabat 
administrator atau yang setingkat, dan Pejabat pengawas atau yang 
setingkat, Kepala BMKG dapat melimpahkan kewenangan penetapan Plt. 
dan Plh. kepada atasan langsung secara berjenjang. 
 

 CATATAN 
 

: -  Peraturan BMKG ini mulai berlaku pada tanggal diundangkan pada tanggal 
11 Oktober 2022, dan ditetapkan pada tanggal 5 September 2022; 

  -  Pada saat Peraturan Badan ini mulai berlaku:  
a. Peraturan Kepala Badan Meteorologi, Klimatologi, dan Geofisika Nomor 

KEP.02 Tahun 2011 tentang Tata Cara Tetap Pelaksanaan Penunjukan 
Pegawai Negeri Sipil Sebagai Pelaksana Harian Jabatan Struktural di 
Lingkungan Badan Meteorologi, Klimatologi dan Geofisika (Berita 
Negara Republik Indonesia Tahun 2011 Nomor 340) sebagaimana telah 
beberapa kali diubah terakhir dengan Peraturan Kepala Badan 
Meteorologi, Klimatologi, dan Geofisika Nomor 12 Tahun 2015 tentang 
Perubahan Kedua atas Peraturan Kepala Badan Meteorologi, 
Klimatologi, dan Geofisika Nomor KEP.02 Tahun 2011 tentang Tata Cara 
Tetap Pelaksana Harian Jabatan Struktural di lingkungan Badan 
Meteorologi, Klimatologi, dan Geofisika (Berita Negara Republik 
Indonesia Tahun 2015 Nomor 678); dan  

b. b. Peraturan Kepala Badan Meteorologi, Klimatologi, dan Geofisika 
Nomor KEP.04 Tahun 2012 tentang Tata Cara Tetap Pelaksanaan 
Pengangkatan Pegawai Negeri Sipil Sebagai Pelaksana Tugas di 
Lingkungan Badan Meteorologi, Klimatologi dan Geofisika (Berita 
Negara Republik Indonesia Tahun 2012 Nomor 634), dicabut dan 
dinyatakan tidak berlaku. 

  -  Lampiran: 5 Hlm. 

 


