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ABSTRAK

Dengan ditetapkannya Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 120
Tahun 2017 tentang Tunjangan Kinerja Pegawai di Lingkungan Badan
Meteorologi, Klimatologi, dan Geofisika, perlu menyesuaikan ketentuan
Peraturan Kepala Badan Meteorologi, Klimatologi, dan Geofisika Nomor 10
Tahun 2013 tentang Jabatan, Kelas Jabatan, dan Tunjangan Kinerja Pegawai
di Lingkungan Badan Meteorologi, Klimatologi, dan Geofisika sebagaimana
telah beberapa kali diubah, terakhir dengan Peraturan Kepala Badan
Meteorologi, Klimatologi, dan Geofisika Nomor 13 Tahun 2017 tentang
Perubahan Keempat atas Peraturan Kepala Badan Meteorologi,
Klimatologi, dan Geofisika Nomor 10 Tahun 2013 tentang Jabatan, Kelas
Jabatan, dan Tunjangan Kinerja Pegawai di Lingkungan Badan Meteorologi,
Klimatologi, dan Geofisika Berikut beberapa ketentuan yang diubah: 1.
Ketentuan Pasal 8 diubah sehingga berbunyi sebagai berikut: Pasal 8 :
Tunjangan kinerja sebagaimana dimaksud dalam Pasal 6, dibayarkan
terhitung mulai bulan Juni 2017. 2.Ketentuan dalam Lampiran V diubah
sehingga menjadi sebagaimana tercantum dalam Lampiran vyang
merupakan bagian tidak terpisahkan dari Peraturan Kepala Badan ini.

Dasar Hukum Peraturan Badan Meteorologi, Klimatologi, dan Geofisika ini
adalah UU No. 31 Tahun 2009; UU No. 5 Tahun 2014; Perpres No. 61 Tahun
2008; Perpres No. 35 Tahun 2014; Perpres No. 120 Tahun 2017;
PermenPANRB No. 34 Tahun 2011; Perka BMKG No. 10 Tahun 2013 jo Perka
BMKG No. 13 Tahun 2017; Perka BMKG No. 15 Tahun 2014 jo Perka BMKG
No. 9 Tahun 2016; Perka BMKG No. 16 Tahun 2014; Perka BMKG No. 17
Tahun 2014 jo Perka BMKG No. 10 Tahun 2016; Perka BMKG No. 3 Tahun
2016.

Dalam Peraturan Kepala Badan Meteorologi, Klimatologi, dan Geofisika
tentang Perubahan Kelima atas Peraturan Kepala Badan Meterologi,
Klimatologi, dan Geofisika Nomor 10 Tahun 2013 tentang Jabatan, Kelas
Jabatan, dan Tunjangan Kinerja Pegawai di Lingkungan Badan Meteorologi,
Klimatologi, dan Geofisika.

CATATAN

Peraturan Kepala BMKG ini diundangkan tanggal 19 Desember 2017 dan
ditetapkan tanggal 18 Desember 2017.

Peraturan Kepala Badan ini mulai berlaku pada tanggal diundangkan.




